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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“A. OMODEO - L.V. BEETHOVEN"
Prot.n. 6769 del 20/10/2021
Scisciano,20/10/2021

Alla Prof.ssa De Falco Ida
All'Albo Pretorio on-line
Agli Atti

OGGETTO: Incarico di Docente Valutatore prof.ssa De Falco Ida

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

Progetto “insieme ...e piu bello”
CUP: J78H18000860007
C.1.P: 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-173

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il testo del Programma Operativo Nazionale — FSE - 2014 IT 05 M 20 001 "Per la Scuola
competenze e ambienti per I'apprendimento” relativo al Fondo Sociale Europeo —

programmazione 2014-2020;

I’Avviso Prot. AOODGEFID 4395 del 09/03/2018 - FSE - Inclusione sociale e lotta al disagio - 2a
edizione Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo
Specifico 10.1 - Azione 10.1.1 Sottoazione 10.1.1A;

il progetto presentato da questo istituto relativamente all’Avviso 4395 del 09/03/2018;

la delibera del Collegio dei Docenti n.109 del 08/05/2018 e del Consiglio di Istituto n.58 del
08/05/2018 per la partecipazione al progetto ;

la nota MIUR prot. n.18425 del 05/06/2019 e dell'elenco dei progetti autorizzati per la regione
Campania;

la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/653 del 17/01/2020 di formale
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autorizzazione del progetto e relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica per Asse | —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.1 - Azione 10.1.1 Sottoazione 10.1.1A

per un totale di € 44.856,00;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n, 165 recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.rnm..ii..;

VISTA La nota prot. n.AOODGEFID 31732 del 25/07/2017,contenente /'Aggiornamento delle  Linee guida
dell’Autorita di Gestione per I'affidarnento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo
inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTA Janota prot. n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017 ,contenente chiarimentiin merito  alle Attivita di
formazione-Iter di reclutamento del personale “esperto”e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Socialin.2 del 2 Febbraio 2009 "Figure di

Coordinamento";

VISTO il Manuale Operativo per la procedura di Gestione del Progetto per I'avviso richiamatoin oggetto,
pubblicato con nota MIUR prot. n. 3246 del 24/02/2020;

CONSIDERATA la formale assunzione al bilancio E. F_ 2020 del finanziamento relativo al progetto "Insieme... piu bello"
disposta dalla Dirigente Scolastico con provwedimento Prot.n.1894 del 01/04/2020;

RILEVATA la necessita di individuare la figura cui affidare 'incarico docente valutatore ;

PRESOATTO che nell'ambito del progetto autorizzato sono previste spese funzionali alla gestione e

attuazione del progetto, riguardanti compensi per docente valutatore;

CONSIDERATO che nulla osta a concedere alla Prof.ssa De Falco Ida 'autorizzazione a svolgere I'incarico in oggetto da parte

delDS;

INCARICA

La prof.ssa De Falco Ida nata a X AN 3
inservizio presso questa Istituzione Scolastica in quallta di docente di Scuola Secondaria di 1 grado,

qguale Docente Valutatore -progettuale per n. 72 ore complessive, nell'ambito del progetto PON FSE
2014- C.1.P: 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-173 Progetto “Insieme ...e piu bello”

L'importo ¢ onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate.

Per l'incarico sara corrisposto un compenso, come stabilito dal CCNL 2007, pari ad € 17,50 lordo dipendente

(23,22 lordo stato) per ogni ora effettivamente prestata e documentata tramite trascrizione su apposita modulistica.
Il compenso spettante onnicomprensivo pari a € 1.260,00 sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali
secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da
parte dell'Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.
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Le attivita avranno inizio a decorrere dalla presente nomina, presso la sede dell' Istituto Comprensivo "A.OMODEO—L.V.
BEETHOVEN", in orario extracurriculare e dovranno essere realizzate entro agosto 2020 salvo proroghe.
Nell'ambito dell'incarico ricevuto il Docente Valutatore provvedera a:

e  Predisporre le attivita valutative dell’intero piano;

e  Verificare, in itinere ed ex post, I’andamento gli esiti degli interventi;

o  Coordinare le iniziative di valutazione fra i diversi moduli del piano, garantendo lo scambio di esperienze, la
circolazione dei risultati, lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti;

¢  Garantire, di concerto con 1 tutor e gli esperti di ciascun modulo formativo, la presenza di momenti di valutazione
secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne 1’attuazione;

e Implementare strumenti per monitorare i risultati dell’intervento e registrare per ciascun destinatario, ilr aggiunto
rispetto all’indicatore di risultato prescelto (valore target che il progetto dovrebbe raggiungere);

e Cooperare con Ds, DSGA, e con la Figura di docente di Supporto organizzativo e gestionale al fine di garantire la
fattibilita di tute le attivita e il rispetto della temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti;

e  Gestire, per le aree di sua competenza la piattaforma online del progetto;

o Al termine dell’attivita il docente incaricato, provvedera, inoltre, a compilare il report finale e/o eventuali altri
documenti richiesti ai fini della documentazione del percorso, compresi eventuali questionari.

Tutti i dati e le informazioni di cui il prestatore entri in possesso nello svolgimento della prestazione dovranno essere
considerati riservati e ne € espressivamente vietata qualsiasi divulgazione.

11 docente, con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza espressamente il Dirigente Scolastico al
trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del D.Lgs. n°
196/2003 ed 11 GDPR 679/2016.

11 presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo; ¢ pubblicato sul sito Istituzionale dell’Istituto :
www.icsciscainosanvitaliano.edu.it e conservzit,o;d'éb’itaﬁitnt_e firmato, agli Atti della scuola.
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