
 

 

 

 

 

 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  

 “A. OMODEO – L.V. BEETHOVEN” 
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Amministrazione Trasparente 

All’Albo  

Al Sito Web  

Agli Atti 

OGGETTO: DECRETO DI CONFERIMENTO INCARICHI FIGURE PROFESSIONALI 

PARTECIPANTI ALL’AVVISO PROT. N° 6278 del 10/06/2025 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 

Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione ESO 

4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 

n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD” 

Titolo Progetto: Un viaggio nella scuola primaria verso il successo formativo 

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-157 

CUP: J74D25000340007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTO il Decreto 129/2018 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- 

contabile delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107, art.43-48 

attività negoziale; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda 

SUD”. Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle 

regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla 

lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa 

e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale  
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“Per la scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento 

(UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 

regolamento (UE) 2021/1060; 

VISTO l’avviso pubblico prot. N. 134894 del 21 novembre 2023 - Decreto del Ministro dell’istruzione e 

del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. Gli interventi dell’Agenda Sud sono finalizzati 

a superare i divari territoriali, garantendo pari opportunità di istruzione agli studenti su tutto il territorio 

nazionale. L’obiettivo è combattere la dispersione scolastica fin dalla scuola primaria, con interventi 

mirati sulle scuole del Mezzogiorno; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO l’allegato 1 nel quale l’istituto risulta beneficiario di euro 69.000; 

VISTA la proposta progettuale n. 26278 del 19/02/2025 presentata da questa Istituzione in risposta 

all’Avviso pubblico di adesione al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027. Priorità 

01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – 

Azione ESO4.6. A1 – Sotto azione ESO4.6. A1. B, interventi di cui al decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023. Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”. 

VISTA l’autorizzazione progetto Prot. AOOGABMI. N. 57235 del 15/04/205 del Ministero 

dell’Istruzione e del Merito – Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza – Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 42 del 30 gennaio 2025 di adesione al progetto “Agenda 

SUD”; 

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 176 del 11 febbraio 2025 di adesione al progetto;  

VISTA l’assunzione in bilancio del progetto prot. n. 5898 del 03/06/2025; 

VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione dei progetti comunitari; 

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTA la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda finanziaria del 

progetto; 

VISTO l’avviso di reclutamento FIGURE DI SISTEMA prot. n. 6278 del 10/06/2025; 

VISTE le istanze di partecipazione pervenute per ciascuna figura nei ruoli richiesti dall’avviso; 

VISTI i CV allegati alle istanze di partecipazione 

VISTO il proprio verbale di valutazione delle candidature pervenute prot. 7743 del 07/07/2025; 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 

DECRETA 

Art.1 Affidamento incarichi 

Vengono affidati i seguenti incarichi: 

RUOLO NOMINATIVO 
PROT. 

CANDIDATURA 

N. ORE  

SUPPORTO 
GESTIONALE 

Prof. Gelsomina Amato 
Prot. 6763 del 

16/06/2025 
120 
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VALUTATORE Prof. Maria Marino 
Prot. 6797 del 

17/06/2025 
80 

 

Art. 2 Orario di servizio 

L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della 

nomina fino al termine del progetto, comunque non oltre il 31/12/2026. 

L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata in 

conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale 

interno alla scuola”. 

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da 

regolare timesheet. 

 

Art. 3 Compiti 

I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 7 dell’avviso di selezione. 

 

Art. 4 Compenso 

Il compenso viene stabilito in € 25,54 L.S./ORA omnicomprensivi di ogni onere e  

ritenuta. 

 

Art. 5 Nomina 

Al presente decreto seguirà immediata nomina. 

 

 

                 Il Dirigente Scolastico 

     Dott.ssa Rosanna Lembo                                                                                                                                                  
 

(Documento informatico firmato 

digitalmente ai sensi del CAD- Codice 

Amministrazione      Digitale e norme 

connesse) 
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